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EDITAL N° 14/2012 - Edital de Processo Seletivo para a contratacdo de Enfermeiro(a), pelo regime

da CLT, por prazo determinado, para a participacao nos projetos abaixo relacionados:

1. Protocolo nimero WN25309 - Estudo de Fase Ill, multicéntrico, randomizado, de 24
semanas, duplo-cego, de grupos paralelos, controlado por placebo para avaliar a eficacia e
seguranca de R04917838 em pacientes estaveis com sintomas negativos persistentes e
predominantes de esquizofrenia tratados com antipsicdticos seguidos por um periodo de
tratamento duplo-cego de 28 semanas;

2. Protocolo nimero WN25306 - Estudo de Fase lll, multicéntrico, randomizado, de 12
semanas, duplo-cego, de grupos paralelos, controlado por placebo, para avaliar a eficacia e
a seguranca de R0O4917838 em pacientes com sintomas de esquizofrenia controlados de
forma aquém da ideal, tratados com antipsicoticos seguidos por um periodo de tratamento
de 40 semanas, duplo-cego, de grupos paralelos, controlado por placebo;

3. R092670SCH3012: Tratamento com Palmitato de Paliperidona em pacientes que
apresentam esquizofrenia recém-exacerbada - Estudo piloto.

A Fundacéo de Apoio a Universidade Federal de Sao Paulo - Fap-Unifesp, com o objeto de apoiar o
“Programa de Esquizofrenia da Universidade Federal de Sao Paulo”, convida os interessados em

participar de processo seletivo, conforme os seguintes dados

1. Objetivo

Selecionar profissional de nivel superior, com formacdo em Enfermagem, para participar do

“Programa de Esquizofrenia da Universidade Federal de Sdo Paulo”.

2. Pablico alvo

Profissionais formados no curso superior de Enfermagem.
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3. Requisitos e critérios para a contratacao

O profissional, com graduacao em Enfermagem, deve ter:

3.1. facilidade para trabalhar em equipe;

3.2. disponibilidade para contato com paciente portador de transtorno psiquiatrico;
3.3. experiéncia prévia em pesquisa clinica,

3.4. treinamento em guia de Boas Praticas Clinicas;

3.5. habilidade em lingua inglesa para leitura de textos;

3.6. familiaridade com programas do pacote Windows, e

3.7. interesse em atividades académicas.

3.8. cumprir o cronograma do processo de selecdo

4. Atividades a serem desenvolvidas no projeto, em apoio ao pesquisador:

4. Administrativas:

4.1.1: Submissao de documentos para Comité de Etica em Pesquisa da Universidade

Federal de Sdo Paulo referente as pesquisas em andamento;
4.1.2: Recebimento da medicacao dos estudos clinicos em andamento;

4.1.3: Responsavel pelo armazenamento do produto de pesquisa, inclusive controle de

temperatura;

4.1.4: Preparo do material a ser usado na pesquisa clinica: ficha clinica, termos de

consentimento, escalas, resultados laboratoriais, prontuarios médicos;

4.1.5: Preenchimento dos formularios especificos de pesquisa clinica como CRF's, Susar’s,

e

4.1.6: Recrutamento e agendamento de pacientes para pesquisa.

4. Clinicas:

4.2.1: Verificacdo de Sinais Vitais e dados antropométricos dos sujeitos dos estudos clinicos;

4.2.2: Coleta de material bioldgico para analise;
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4.2.3: Preparo das amostras coletadas para analise laboratorial para dentro e fora do pais;
4.2.4: Habilidade para promocao de acoes de salde para portadores de esquizofrenia;

4.2.5: Habilidade para atividades educativas quanto a conducdo da doenca para portadores

de esquizofrenia e seus familiares;
4.2.6: Habilidade para conduzir situacoes de crises psicdticas no ambulatorio;
4.2.7: Habilidade para entrevista e coleta de exames em portadores de esquizofrenia;

4.2.8:

4.2.9: Experiéncia em aplicacao de escalas de avaliacdo de evolucao de sintomas e efeitos

colaterais de antipsicoticos em pacientes portadores de esquizofrenia.

5. Salario e beneficios

R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais), mensais; vale transporte, vale refeicdo e convénio

meédico.

6. Duracao do contrato e horario de trabalho

6.1. Duracgdo do contrato: 12 (doze) meses, com possibilidade de renovacdo por mais 12 (doze)

meses, e

6.2. Horério de trabalho: das 09h00min as 18h00min, com intervalo de 1 ([uma) hora.

7. Documentos e informacdes indispensaveis para inscricao

7.1. Curriculum vitae,

7.2. Copia dos documentos de identidade, e

7.3. Cépia do Diploma em Enfermagem;

7.4. Comprovacao de regularidade junto ao Conselho regional Profissional;

7.5. Ndo seréa permitida a alteracdo e/ou a complementacao da documentacao apds a submissao

do pedido de inscricdo, ainda que dentro do prazo, em nenhuma hipdtese;
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7.6. O candidato deverd entregar pessoalmente o Curriculo Vitae (formato resumido, incluindo
telefone e e-mail), impresso em duas vias, ao Senhor Leonardo Porto - RH - Fap-Unifesp - Rua
Dr. Diogo de Faria, 1087 - 7°. Andar - sala 704 - Vila Clementino/Sao Paulo/SP, no periodo das
09h00min as 12h00min e das 13h00min as 16h00min, de segunda a sexta-feira. Nao serdo aceitas

inscricoes via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

8. Do processo de selecdo

8.1. O processo de selecao consistird em uma etapa inicial de andlise dos curriculos e
documentos comprobatdrios do perfil solicitado, a ser feita por uma Comissao de Selecao

designada pela Fap-Unifesp;
8.2. Esta etapa classificara dois candidatos para a segunda fase, e

8.3. A segunda fase consistira de entrevistas dos candidatos pela Comissao de Selecao.

9. Cronograma

9.1. Divulgacao do Edital no site da Fap-Unifesp: 16/02/2012

9.2. Periodo de inscricoes: de 23/02/2012 a 29/02/2012

9.3. Divulgacdo dos candidatos selecionados para entrevista: a partir de 05/03/2012
9.4. Realizacdo das entrevistas: 09/03/2012

9.5. Publicac&o do resultado: até o dia 16/032012

9.6. Todas as divulgacdes serao disponibilizadas exclusivamente no Portal da Fap-Unifesp
http://www.fapunifesp.edu.br/, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de informar-se

sobre os mesmos.

10. Da contratagcao

10.1. O(a) candidato(a) selecionadola), apds a divulgacao do resultado, num prazo de 72 (setenta e
duas), horas, deverd comparecer ao RH da Fap, no horério das 09 as 12 horas ou das 13 as 16

horas, munido da seguinte documentacao:
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- Cdpia simples de:
- Identidade: RG
- CPF
- Titulo de Eleitor
- Comprovante de residéncia
- Certificado de Reservista (sexo masculino)
- Certidao de Casamento
- Se tiver filhos menores de 18 anos, copia da Certidao de Nascimento, e,
-2 fotos3X 4
- Numero de PIS

- Carteira Profissional

11. A cépia de documentacdo dos candidatos nao selecionados poderd ser recuperada pelo
candidato, dentro de prazo de 15 dias a contar da publicacao do resultado final. Apds esse prazo

serd descartada e nao podera ser resgatada.

12. Da Clausula de Reserva

12.1. A Fap-Unifesp reserva o direito de resolver, soberanamente, os casos omissos e as

situacoes nao previstas no presente Edital;

12.2. A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da Fap-Unifesp, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia

legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza, e

12.3. Interposicdao de recursos sobre os resultados divulgados deverdao ser requeridos,
pessoalmente ou por procuracdo publica, e entregues em duas vias (original e cépia) na Fap-
Unifesp - Rua Dr. Diogo de Faria, 1087 - 7°. Andar - sala 704 - Vila Clementino/Sao Paulo/SP, no
prazo de 48 [(quarenta e oito) horas apds a publicacdo final do resultado, , no horario das
09h00min as 12h00min e das 13h00min as 16h00min (horéario de Brasilial. Ndo ha expediente na
Fap nos sabados e domingos. Os recursos serdo apreciados pela Comissao de Consultores, que
decidira, soberanamente, pelo deferimento ou indeferimento do mesmo. Nao caberd recurso

contra a decisao da Comissao.

Nao serd aceita interposicao de recursos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro

meio nao especificado neste Edital.
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13. Das Informacoes adicionais

13.1. Esclarecimentos sobre este Edital poderao ser obtidos na Fap-Unifesp exclusivamente por
meio eletronico, no e-mail mario.uchoa@fapunifesp.edu.br, até a data final do processo de

selecao.

Sao Paulo, 16 de fevereiro de 2012.
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