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A Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sdo Paulo - FapUnifesp, contratada pela
Universidade Federal de S&o Paulo - Unifesp, Contrato n° 33/2021, Processo n°
23089.006803/2021-83, com o objetivo de apoiar o projeto Editora Unifesp - Transformar
Estruturas, Sustentar Projetos, torna publica a abertura de inscricdo destinada a selecionar

recursos humanos para apoio do referido projeto, conforme perfil e atividades descritos abaixo:

Editor 1 20 horas R$ 6.000,00 Curso superior completo.
Executivo

Experiéncia comprovada na

funcao de Editor.

Conhecimento
intermediario de lingua
estrangeira

(preferencialmente inglés)

Familiaridade com
sistemas gerenciais

automatizados (desejavel)

*0s beneficios concedidos para a vaga sdo: Assisténcia médica, vale refeicdo de R$ 12,00/dia dtil e

vale transporte
Disposicoes gerais:

A presente selecdo reserva-se a contratacdo de profissional com nivel compativel com o

cargo/funcao, para compor a equipe técnico-administrativa do Projeto.

0 Projeto tera vigéncia de doze meses, podendo ser prorrogado.

1. Perfil e atribuicées do cargo/funcao: conforme Anexo | deste Edital.
2. Periodo de inscricdes: do dia 15/04/2021 as 23h:59min do dia 22/04/2021.

0 curriculo (formato pdf] devera ser encaminhado com o nimero do edital + nome do candidato,
para o seguinte endereco eletronico: recrutamento@fapunifesp.edu.br

3. Das condicdes para aceitacao das inscricoes:

3.1. Apenas serao aceitas as inscricoes que obedecerem aos prazos estipulados no Cronograma

apresentado neste Edital;

4. Inscricao:
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4.1. No curriculo deverdo constar as seguintes informacdes: nome do candidato (ndo abreviar),
endereco residencial completo, telefone, endereco eletrénico, cédigo do cargo, cargo, formacao,

informatica (descrever os programas que possui habilidade) e experiéncias profissionais.

4.2. A analise dos curriculos sera pautada nos requisitos exigidos para o cargo/funcao.

5. Do processo de selecao:

5.1. 0 processo de selecao consistird em uma etapa inicial de analise dos curriculos.
5.2. Esta etapa podera classificar de um a trés candidatos para a segunda fase;

5.3. A segunda fase consistira de entrevistas dos candidatos e, se necessario, realizacao de prova
préatica.

6. Da cronologia do processo de selecdo:

13 Fase Anélise Classificatdrio e Eliminatério 23/04/2021
de
icull
curricuto Divulgacao e Convocacao dos 23/04/2021

Candidatos para 22 fase
22 Fase Entrevista Eliminatério 26 e 27/04/2021
Divulgacao dos Candidatos Aprovados | a partir de 27/04/2021

Obs.: Todas as divulgacoes serao disponibilizadas exclusivamente no Portal da FapUnifesp:
http://www.fapunifesp.edu.br/, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de
informar-se sobre os mesmos

7. Da contratacao:

7.1. 0 Candidato selecionado, quando convocado, devera entregar ao Departamento de Recursos

Humanos da FapUnifesp, a documentacao relacionada no item 8.

8. Da documentacao para a contratacao:

8.1. 0 candidato aprovado deverd entregar cépia dos seguintes documentos:
-CPF;

-RG;

-Comprovante de endereco;

-Titulo de eleitor;

-Certificado de reservista;

-Certidao de casamento;

-Certidao de nascimento de filhos menores de 18 anos;
-2 fotos 3x4;

-NUmero de PIS/PASEP;

-Carteira Profissional e Previdéncia Social;

-Carta de recomendacao de instituicao em que o candidato tenha trabalhado;

-Copia do diploma de graduacao/especializacao

- Print da tela de Qualificacdo Cadastral do eSocial, realizada através do Link:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml


http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

9. Da cldusula de reserva

9.1. A Coordenacado do Projeto e a FapUnifesp reservam-se o direito de resolver, de comum

acordo, 0s casos omissos e as situacoes nao previstas no presente Edital;

9.2. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da FapUnifesp, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,

sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

9.3. Por interesse da Coordenacao do Projeto ou da FapUnifesp, o projeto, objeto deste Edital,
podera ter o seu prazo de duracdo reduzido e/ou prorrogado, assim como também a(s) vagals)

oferecidal(s);

9.4. Os servidores publicos deverdao apresentar, juntamente com o CV, autorizacao de sua

instituicdo para participar do projeto no cargo/funcdo em que se inscreveu.

9.5. 0 presente tem validade por 6 meses. Apds esse periodo, deverao ser considerados outros

candidatos com interesse de participar de um novo Processo Seletivo.

9.6. Os recursos referentes ao resultado do processo de selecdo deste Edital deverao ser enviados
para o endereco eletrénico fap@fapunifesp.edu.br, até 01 (um) dia Gtil apés a data de divulgacao
do resultado. No campo ASSUNTO da mensagem, ola) candidato(a) deverd identificar: Recurso

para processo seletivo - Edital 26/2021 - Editora Unifesp.

Os recursos serao avaliados pela Comissao de Selecdo, composta pela coordenacdo do Projeto,

que decidira pelo deferimento ou indeferimento dos mesmos.
Nao serd aceita interposicao de recursos por outros meios nao especificados neste Edital.

Na&o caberd recurso contra a decisdo da Comissdo. Nao sera aceita interposicdo de recursos por

via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio nao especificado neste Edital.
10. Das disposicoes finais

10.1. Esclarecimentos sobre este Edital poderao ser obtidos na FapUnifesp exclusivamente por

meio eletronico, no e-mail fap@fapunifesp.edu.br, até a data final do processo de selecdo;

10.2. Sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos todas as despesas necessarias para sua
participacao em quaisquer etapas do Processo Seletivo, inclusive em decorréncia de locomocao e
hospedagem - estando a FapUnifesp e a Unifesp desoneradas de quaisquer despesas de

participacao.

Sao Paulo, 15 de abril de 2021

ANEXO |
Funcoes e tarefas a serem desempenhadas:

0 Editor Executivo sera responsavel pelo processo editorial em seu conjunto, cabendo-lhe:

Coordenar o processo de edicao de cada titulo a ser publicado, desde o recebimento dos
originais pelos autores até a sua publicacao fisica e virtual.
Coordenar o processo de avaliacdo das obras propostas para publicacao (indicacdo de

parecerista, contato e acompanhamento da avaliacao até seu encaminhamento ao Conselho
Editorial)



Planejar a execucdo das etapas da producao editorial, dos originais a impressao e conversao
em e-book.

Selecionar os profissionais adequados, elaborar e supervisionar os contratos de servicos
terceirizados e orcamentos de cada publicacao, definindo cronogramas e prazos para a
execucao de cada etapa.

Coordenar os profissionais que tenham relacdo com o processo editorial, tanto nos aspectos
administrativos e financeiros - elaboracao de orcamentos, contratos, fichas catalogréficas,
ISBN - quanto na producao editorial propriamente dita: autores, tradutores, revisores,
designers, diagramadores, ilustradores, fotégrafos, capistas etc.

Receber os trabalhos concluidos e atestar a qualidade dos servicos prestados.

Elaborar os contratos de direitos autorais no Brasil e no exterior, de acordo com os termos
definidos pela Editora.

Assessorar o Conselho Editorial da Editora Unifesp.

Apoiar os autores, sempre preservando as diretrizes e interesses da editora.

Controlar as reimpressoes, em cooperacao com os setores comercial e de divulgacao da
editora, mantendo o fluxo de vendas adequado ao projeto editorial.

Integrar-se aos esforcos de divulgacao e marketing dos livros publicados, junto aos

responsaveis desses setores, contribuindo com informacées, cumprimento de prazos e
participacao ativa em eventos de divulgacao.
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