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ENTENDA A FAP ESTRUTURA PROJETOS CURSOS LATO SENSU ENSAIOS CLINICOS FAPINFORMA EDITORA UNIFESP AUTONOMOS E BOLSISTAS PORTAL DA TRAI

/ EDITAIS / EDITAL N° 48/2014 - ENTREVISTA

Edital n® 48/2014 - ENTREVISTA

EDITAL N° 48/2014 - Projeto SUPERA 52, 62 e 72 edi¢des e Fé na Prevencdo 32, 42 e 52 edicdes:
Edital de Processo Seletivo para contratacdo de recursos humanos, pelo regime de concessao de

Bolsa de Pesquisa.

REF.: Resultado da 12 Etapa - Anélise de Curriculos

Em cumprimento ao EDITAL N° 48/2014, segue candidato selecionado para entrevista, conforme

cronograma do Edital:

Tatiana Henriques

Observacoes:

- Lembramos que servidores publicos, se aprovados no processo seletivo, deverdo apresentar
autorizacao de sua instituicdo para participar do projeto, no cargo/funcdo em que se inscreveu, no

dia da entrega da documentacao, conforme previsto no edital, e

- Todos os servicos sao presenciais e serao realizados em local a ser designado pela coordenacao

do projeto.

https://www.fapunifesp.edu.br/?etapa_editais=edital-no-482014-entrevista 1/2



01/02/2021 Fap Unifesp

Sao Paulo, 17 de outubro de 2014.
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