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EDITAL N° 05/2017 -PROJETO UNA-SUS Il Editor de Video -
CLT - INICIO

A Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sdo Paulo - FapUnifesp, contratada pela
Universidade Federal de S3o Paulo - UNIFESP, contrato n® 028/2014, com o objetivo de apoiar o
projeto “UNA-SUS”, referente ao Termo de Cooperacdo n° 57/2013, firmado entre Ministério da
Saude e a UNIFESP - Universidade Federal de Sao Paulo torna publica a abertura da inscricdo
destinada a selecionar recursos humanos para apoio do referido projeto, conforme perfis e

atividades descritos abaixo:

Editor de Video E-VID 1 30hs R$ Requisitos:Formacao

(integral) nivel 2.909,00 técnica profissional
compativel com a érea;
experiéncia comprovada
de montagem, edicao,
conformacao e finalizacao
dos videos. O profissional
deve dominar em nivel
médio os principais
softwares de edicao de
imagens (Final Cut e
Premiéere), em todas as
suas versoes, além de ter
dominio da edicao de audio
e composicao e sincronia
de video e audio na
finalizacao dos videos. O
profissional também
deverd dominar a
conformacao e exportacao
dos videos nos formatos
Full HD, HD, MPEG, MOV,
AVI, nos padroes 2k H 264
e H 265, entre outros, além
de implementar correcao
de cor e luminancia nas
edicoes
finalizadas.Atribuicdes:

Edicdo avancada de videos
nos principais softwares
de edicao de imagens
(Final Cut e Premiere], em
todas as suas versoes,
edicao de audio e
composicao e sincronia de
video e adudio na
finalizacao dos videos.
Conformacao e exportacao
dos videos nos formatos
Full HD, HD, MPEG, MOV,
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AVI, nos padroes 2k H 264
e H 265, entre outros, além
de implementar correcao
de cor e luminancia nas
edicoes finalizadas.
Revisar o material
produzido. Disponibilidade

de hordrio integral.

*0Os beneficios concedidos para a vaga sdo: Assisténcia médica; Vale refeicdo e vale transporte

Disposicoes gerais:

A presente selecdo reserva-se a contratacdo de profissionais com nivel compativel com o
cargo/funcao para compor a equipe técnico-administrativa que desenvolverd acées que permeiam
o ambito da politica publica, bem como as acdes académicas ligadas ao ensino a distancia,

pesquisa e extensao.

Havera possibilidade de prorrogacao do contrato, em caso de prorrogacdo da vigéncia do Projeto.

1.Perfil e atribuicdes do cargo/funcdo: conforme descricao na tabela inicial.

2.Periodo de inscricdo: de 17/04/2017 a 24/04/2017. O curriculo (formato pdf] deverd ser
encaminhado com o (nimero do edital + nome do candidato + vaga); para o seguinte endereco

eletronico: recrutamento@fapunifesp.edu.br

3.Das condicdes para aceitacao das inscricoes:

3.1. Apenas serao aceitas inscricoes que obedecerem aos prazos estipulados no Cronograma

apresentado neste Edital;

3.2. Nao serd permitida a alteracao e/ou a complementacdo da documentacdo apés a submissao

do pedido de inscricao, ainda que dentro do prazo, em nenhuma hipétese.

4.Inscricao:

4.1.No curriculo deverdo constar as seguintes informacdes: nome do candidato (ndo abreviar),
endereco residencial completo, telefone, endereco eletrénico, cédigo do cargo, cargo, formacao,

informatica (descrever os programas que possui habilidade), foto, experiéncias profissionais.

4.2.A anélise dos curriculos serd pautada nos requisitos exigidos para cada um.

5.Do processo de selecao:



5.1. O processo de selecdo consistird em uma etapa inicial de andlise dos curriculos e

documentos comprobatorios do perfil solicitado;
5.2. Esta etapa podera classificar de um a quatro candidatos para a segunda fase;

5.3. A segunda fase consistird de entrevistas dos candidatos e, se necessario, realizacao de prova
pratica, pela Comissdo de Selecdo, constituida paritariamente, por membros indicados pela

Coordenacao do Projeto e pela FapUnifesp.

6.Da cronologia do processo de selecao:

12 Fase Analise de Classificatdrio e Eliminatdrio 25/04/2017 a
curriculo 27/04/2017
Divulgacao e Convocacao dos A partir de
Candidatos para 22 fase 28/04/2017
22 Fase Entrevista Eliminatdrio A partir de
04/05/2017
Divulgacao dos Candidatos A partir de
Aprovados 05/05/2017

Obs.: Todas as divulgacoes serao disponibilizadas exclusivamente no Portal da FapUnifesp
http://www.fapunifesp.edu.br/, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de
informar-se sobre os mesmos

7.Da contratacao:

7.1. Os Candidatos selecionados deverao entregar no Setor de RH da FapUnifesp documentacao

complementar relacionada no item 8, quando convocados.

8.Da documentacao para a contratacao:

8.1. O candidato aprovado devera entregar copia dos seguintes documentos:
CPF

RG

Comprovante de endereco;

Titulo de eleitor

Certificado de reservista

Cartao de registro no 6rgao de classe profissional;

Certidao de casamento

Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos,

Dados bancérios p/ o recebimento dos pagamentos


http://www.fapunifesp.edu.br/

2 fotos 3x4;
NUmero de PIS/PASEP:;
Carteira Profissional e Previdéncia Social;

Carta de recomendacao de instituicao em que o candidato tenha trabalhado.

Cépia do diploma de graduacéo

8.2. As cdpias da documentacao dos candidatos ndo contratados poderdo ser resgatadas dentro
do prazo de 10 (dez) dias a contar da data da publicacdo do resultado final. Apds esse periodo sera

descartada e nao podera ser resgatada.

9.Da cldusula de reserva

9.1. A Coordenacado do Projeto e a FapUnifesp reservam-se o direito de resolver, de comum

acordo, 0s casos omissos e as situacoes nao previstas no presente Edital;

9.2. A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da FapUnifesp, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,

sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

9.3. Por interesse da Coordenacdo ou da FapUnifesp, o projeto, objeto deste Edital, podera ter o

seu prazo de duracdo reduzido e/ou prorrogado, assim como também a (s) vaga (s) oferecidals);

9.4. Os servidores publicos deverao apresentar autorizacao de sua instituicao para participar do
projeto no cargo/funcdo em que se inscreveu no dia da entrega do Curriculo, conforme previsto no
Edital;

9.5. No decorrer do curso, o desempenho da coordenacdo pedagogica serd avaliado pela
coordenacdo geral do curso, cujo resultado implicard na continuidade ou desligamento do

Coordenador pedagdgico e de tutores;

9.6. 0 presente tem validade por 6 meses. Apos esse periodo, poderdo ser considerados outros

candidatos com interesse de participar de um novo processo seletivo.

9.7. A interposicao de recursos sobre os resultados divulgados deverd ser requerida,
pessoalmente ou por procuracdo publica, e entregue em duas vias (original e cépial no
Departamento de Recursos Humanos da FapUnifesp - Rua Dr. Diogo de Faria, 1087 - 8° Andar -
Vila Clementino/S&o Paulo-SP, em até no maximo 24 horas apds a divulgacdo dos resultados, no
horario das 09h00min as 12h00min e das 13h00min as 16h00min (horario de Brasilia). N3o ha
expediente na FapUnifesp aos sabados e domingos. Os recursos serao apreciados pela Comissao
de Selecao, que decidira, soberanamente, pelo seu deferimento ou indeferimento. Nao cabera
recurso contra a decisdo da Comissao. Ndo sera aceita interposicdo de recursos por via postal,

fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio nao especificado neste Edital.

10.Das disposicoes finais

10.1. Esclarecimentos sobre este Edital poderao ser obtidos na FapUnifesp exclusivamente por

meio eletronico, nos e-mails fap@fapunifesp.edu.br até a data final do processo de selecao;



10.2. Serd permitida a participacdo de candidatos inscritos no maximo em dois processos
seletivos relacionados a este Projeto. Em caso de aprovacao em ambos, os candidatos deverao se
posicionar oficialmente, por escrito junto a coordenacdo do Projeto sobre a escolha de apenas

uma das funcdes, ao término dos dois processos;

10.3. Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos todas as despesas necessarias para sua
participacao em quaisquer etapas do processo seletivo, bem como nos encontros presenciais
previstos neste Edital, inclusive em decorréncia de locomocao e hospedagem - estando a Fap e a

UNIFESP desoneradas de quaisquer despesas de participacao.

Sao Paulo, 13 de abril de 2017



