ENTENDA A FAP

Fap Unifesp

Fundacao de Apoio
a Universidade
Federal de Sdo Paulo

ESTRUTURA PROJETOS CURSOS LATO SENSU ENSAIOS CLINICOS FAPINFORMA EDITORA UNIFESP AUTONOMOS E BOLSISTAS

/ EDITAIS / EDITAL N° 19/2015 - PROJETO UAB, - GESTAO EM SAUDE, GESTAO PUBLICA E GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - PROJETO UAB -
GESTAO EM SAUDE, GESTAO PUBLICA E GESTAO PUBLICA MUNICIPAL -

Edital n® 19/2015 - Projeto UAB - Gestdo em saude, gestao
publica e gestao publica municipal - projeto Uab - Gestao em
saude, gestao publica e gestao publica municipal -

A Fundacado de Apoio a Universidade Federal de Sdo Paulo - FapUnifesp, contratada pela
Universidade Federal de Sao Paulo - Unifesp, com o objetivo de apoiar o projeto UAB Curso de
Especializacao em Gestdo de Salde, Curso de Especializacdao em Gestao Publica e Curso de
Especializacdo em Gestao Publica Municipal (Osasco), referente ao Contrato n® 193/2014, torna
publica a abertura da inscricao destinada a selecionar recursos humanos para a prestacdo dos
seguintes servicos:Contratacao pelo regime da CLT, com contrato de trabalho para execucdo de
atividades presenciais, em dependéncias da Universidade Federal de Sao Paulo, de segunda a

sexta-feira, 30h semanais, por periodo de 12 meses

Apoio Curso de AP-GS 3 R$ Atividades
Pedagdgico Especializacdo em 1.100,00 = diversas em
[parcial? Gestao em secretaria
SaddeMunicipio: académica:
Sao Paulo Atendimento
a alunos:
Atendimento
telefonico;
Curso de AP- 3 : ’
Especializacao em GP/GPMO0sasco Aglq;;;/f)s
Gestao Publica |gm ressdes
MunicipalMunicipio: e chJ') o,
Osasco pias;
Contato com
polos da
UAB; Envio e
Curso de AP- 3 recebimento
Especializacdo em GP/GPMMunicipio: de
Gestao Osasco documentos;
PdblicaMunicipio: Auxilio em
Osasco processos
seletivos.

*Havera possibilidade de prorrogacdo do contrato, em caso de prorrogacdo da vigéncia do Projeto.
1. Disposicoes gerais:

A presente selecao reserva-se a contratacdo de profissionais com nivel compativel com o
cargo/funcdo para compor a equipe técnico-administrativa que desenvolvera acées que permeiam
0 ambito da politica publica, bem como as acdes académicas ligadas ao ensino, pesquisa e

extensao.

1. Perfil e atribuicdes do cargo/funcao: conforme descricio a seguir:

1.1. Cargo: Apoio Pedagdgico- Curso de Especializacdo em Gestdo em Saude
1.2. Formacao: Ensino médio

1.3 Requisitos: Diploma ou declaracdo de conclusao de ensino médio devidamente registrado em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; Experiéncia comprovada em rotinas administrativas,

em microinformatica; ter experiéncia em cursos modo EaD e conhecimento do ambiente Moodle.
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1.4 Cargo: Apoio Pedagdgico- Curso de Especializacao em Gestao Publica e Plblica Municipal
1.5 Formacao: Ensino Médio

1.6 Diploma ou declaracdo de conclusdo de ensino médio devidamente registrado em instituicao
de ensino reconhecida pelo MEC; Experiéncia comprovada em rotinas administrativas, em

microinformatica.
2. Periodo de inscricdo:

De 17/08/2015 a 28/08/2015. O curriculo com foto devera ser entregue com o n° do edital e cédigo
do cargo At. Sra. Livia Martins, setor de RH localizado na Rua Diogo de Faria, 1087, 8° andar,

conjunto 801, das 8h30min as 16h de segunda a sexta-feira.
3. Das condicdes para aceitacao das inscricoes:

3.1. Apenas serdo aceitas inscricdes que obedecerem aos prazos estipulados no Cronograma

apresentado neste Edital, e

3.2. N&o serd permitida a alteracdo e/ou a complementacao da documentacdo apds a submissao

do pedido de inscricdo, ainda que dentro do prazo, em nenhuma hipétese.
3.3 Nao sera permitida a inscricao pelo candidato para mais de um cargo desse Edital.
4. Inscricao:

No curriculo deverdo constar as seguintes informacdes: nome do candidato (ndo abreviar),
endereco residencial completo, telefone, endereco eletronico, cddigo do cargo, cargo, formacao,
pos-graduacdo (instituicdo, ano conclusdo, especialidade - se realizou mais de uma, deverd
informar), idiomas (descrever os idiomas que apresenta fluéncial, informatica (descrever os

programas que possui habilidade], foto, experiéncias profissionais.
A analise dos curriculos sera pautada nos requisitos exigidos para cada um.
5. Do processo de selecao:

5.1. O processo de selecao consistird em uma etapa inicial de andlise dos curriculos e

documentos comprobatdrios do perfil solicitado;
5.2. Esta etapa podera classificar de um a trés candidatos por vaga para a segunda fase, e

5.3. A segunda fase consistird de entrevistas dos candidatos e, se necessario, realizacao de prova
pratica, pela Comissao de Selecdo, constituida paritariamente, por membros indicados pela

Coordenacao do Projeto e pela Fap-Unifesp.

6. Da cronologia do processo de selecao:

FASES CARATER PERIODO
13 Fase Andlise de Classificatdrio e Eliminatdrio 31/08 a 01/09/2015
curriculo
Divulgacao e Convocacao dos 02/09/2015
Candidatos para 22 fase
22 Fase Entrevista Eliminatdrio 04/09/2015
Divulgacao dos Candidatos 08/09/2015
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Aprovados

Obs.: Todas as divulgacdes serdo disponibilizadas exclusivamente no Portal da Fap-Unifesp
http://www.fapunifesp.edu.br/fap/, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de
informar-se sobre os mesmos

FASES CARATER PERIODO
13 Fase Analise de Classificatorio e 31/08 a
curriculo Eliminatério 01/09/2015

Divulgacao e Convocacao 02/09/2015
dos Candidatos para 22
fase

22 Fase Entrevista Eliminatério 08/09/2015

Divulgacao dos Candidatos ~ 09/09/2015
Aprovados

Obs.: Todas as divulgacdes serao disponibilizadas exclusivamente no Portal da
Fap-Unifesp http://www.fapunifesp.edu.br/fap/, cabendo aos candidatos a inteira
responsabilidade de informar-se sobre os mesmos

7. Da contratacao:

7.1. Os Candidatos selecionados deverao entregar no Setor de RH da FapUnifesp documentacao

complementar relacionada no item 8, nos dias 08, 09 e 10/09/2015

8. Da documentacao para a contratacao:

8.1. O candidato aprovado devera entregar copia dos seguintes documentos:
CPF

RG

Comprovante de endereco;

Titulo de eleitor

Certificado de reservista

Cartdo de registro no érgao de classe profissional;

Certidao de casamento

Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos,

Dados bancarios p/ o recebimento dos pagamentos

2 fotos 3x4;

Numero de PIS/PASEP;

Carteira Profissional e Previdéncia Social;

Carta de recomendacao de instituicao em que o candidato tenha trabalhado.

8.2. As cédpias da documentacdo dos candidatos nao contratados poderao ser resgatadas dentro

do prazo de 10 (dez) dias a contar da data da publicacdo do resultado final. Apds esse periodo sera
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descartada e nao podera ser resgatada.
9. Prazos de contratacao:

9.1. Os contratos terdo duracao de 12 meses, havendo a possibilidade de renovacao em caso de

prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato entre a Unifesp e a FapUnifesp.
10. Da clausula de reserva:

10.1. A Coordenacao do Projeto e a FapUnifesp reservam-se o direito de resolver, de comum

acordo, 0s casos omissos e as situacoes nao previstas no presente Edital;

10.2. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da Fap-Unifesp, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia

legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza;

10.3. Por interesse da Coordenacao ou da FapUnifesp o projeto, objeto desse Edital, podera ter o

seu prazo de duracdo reduzido e/ou prorrogado, assim como também als) vagals) oferecidals);

10.4 0O inicio das atividades dola)(s) celetistals) DEVERA OCORRER SOMENTE APOS A
ASSINATURA do contrato. Para isso, a FapUnifesp se reserva o direito de estabelecer um prazo
minimo apds a publicacdo do resultado para efetivar esse procedimento, considerando o aporte

de recursos do érgao financiador;

10.5. Os servidores publicos deverao apresentar autorizacdo de sua instituicao para participar do
projeto no cargo/funcdo em que se inscreveu no dia da entrega da documentacdo, conforme

previsto no edital, e

10.6. Interposicao de recursos sobre os resultados divulgados deverao ser requeridos,
pessoalmente ou por procuracao publica, e entregues em duas vias (original e copia) na recepcao
da Fap-Unifesp - Rua Dr. Diogo de Faria, 1087 - 8°. Andar - sala 804 - Vila Clementino/S&o
Paulo/SP aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, apds a publicacdo dos
resultados, até 48h, no horario das 09h00min as 12h00min e das 13h00min as 16h00min (horario
de Brasilia). Nao ha expediente na Fap nos sabados e domingos. Os recursos serdo apreciados
pela Comissdo de Selecdo, que decidird, soberanamente, pelo deferimento ou indeferimento do
mesmo. Nao caberd recurso contra a decisdo da Comissdo. Nao serd aceita interposicao de

recursos via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.
12. Das informacdes adicionais:

12.1. Esclarecimentos sobre este Edital poderao ser obtidos na FapUnifesp exclusivamente por

meio eletrénico, no e-mail fap@fapunifesp.edu.br/fap, até a data final do processo de selecao.

Sao Paulo, 17 de agosto de 2015.
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