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ENTENDA A FAP ESTRUTURA PROJETOS CURSOS LATO SENSU ENSAIOS CLINICOS FAPINFORMA EDITORA UNIFESP AUTONOMOS E BOLSISTAS

/ EDITAIS / EDITAL N° 20/2013 - INICIO

Edital n® 20/2013 - INICIO

N

A Fundagao de Apoio a Universidade Federal de Sao Paulo - Fap-Unifesp, contratada
pela Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP, Contrato n°® 139/2012, com o objetivo de
apoiar o Projeto SUPERA 52 e 62 edi¢des e Fé na Prevencao 32 e 42 edi¢des, referente ao Termo
de Cooperacdo n°® 06/2012, firmado entre a SENAD - Secretaria Nacional de Politicas sobre
Drogas e a UNIFESP - Universidade Federal de Sao Paulo, torna publica a abertura da inscricao

destinada a selecionar recursos humanos para a seguinte funcao:

1 - Selegdo de bolsistas para execugdo de atividades presenciais e a distdncia, em dependéncias
da Universidade Federal de Sao Paulo, no Municipio de Sdo Paulo -SP, com a concessao de bolsa

de extensao:

Coordenador de 1 2.200,00 17 meses 30/12/2014

supervisores

* Haverd possibilidade de prorrogacao do periodo de atividades, em caso de prorrogacao da

vigéncia do Termo de Cooperacao 06/2012 (SENAD-UNIFESP).

Perfil e Atribuigoes:
Perfil

Graduacdo e/ou pés-graduacdo nas areas de salde ou humanas;

Conhecimento e experiéncia na area de dependéncia de alcool e outras drogas,
comprovada em curriculo;

Conhecimento em cursos na modalidade a distancia, comprovado em curriculo;
Disponibilidade de inicio imediato das atividades;

Caracteristicas desejaveis:

Habilidades de trabalho colaborativo em equipe;
Facilidade de relacionamento interpessoal;
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Facilidade de comunicacao;
Capacidade de mediacao de conflitos.

Atribuicoes:

Participar de reunides semanais de planejamento com coordenacdo, equipe pedagdgica,
equipe de tutores e supervisores;

Planejar treinamento técnico-cientifico para capacitacao de tutores;

Planejar semanalmente/quinzenalmente seminarios e/ou aulas tematicas para equipe de
tutores e supervisores, com o objetivo de aprimorar o conhecimento acerca de problemas
relacionados a alcool e outras drogas;

Prestar atendimento aos alunos que por ventura ndo tenham conseguido esclarecer
dividas e/ou solucionar problemas relacionados ao curso (postura ética em forum de
discussoes, extravio de material didatico, participacdo em teleconferéncias; dificuldade de
relacionamento com tutor);

Delinear roteiros e temas a serem abordados nas teleconferéncias;

Mediar comunicacao com os pesquisadores ligados aos centros regionais;

Apoio a coordenacao do curso na revisao cientifica do material didatico;

Disponibilidade para plantoes diarios de atendimento a equipe de tutores e supervisores;

Disponibilidade para viagens para acompanhamento de gravacées de matérias que serao
produzidas para composicdo das teleconferéncias (em locais a serem definidos no
transcorrer do curso)

2. Dos Documentos para as Inscricdes (de 18 a 25/07/2013)

2.1 Envio de curriculos, exclusivamente via e-mail para kmsoares@unifesp.br com cdpia
para rubens.tofetti@fapunifesp.edu.br. O assunto do e-mail deverda ser “curriculo + nome
candidato/Coordenador de Supervisores - SUPERA/Fé_2013".

2.2 Nao serdo aproveitados curriculos ou documentos apresentados em processos seletivos

anteriores, tornando-se indispensavel nova entrega, inclusive dos mesmos documentos.
3. Condicdes para aceitacdo das inscrigdes

3.1 Apenas serdo aceitas inscricoes que obedecerem aos prazos estipulados no cronograma

apresentado neste Edital.

4. Do Processo de Selecao
4.1 0 processo de selecao consistird, resumidamente, em trés fases:
- 12 fase (eliminatéria): Andlise curricular

Selecdo por andlise curricular, que comprove: preenchimento dos quesitos descritos em “Perfis e
atribuicoes” deste edital, tais como formacdo relacionada a area de conhecimento do curso.
Também serao avaliados o desempenho em edicoes anteriores, caso o candidato ja tenha
participado como aluno, tutor, pesquisador ou quaisquer outras funcdes em cursos/projetos

relacionados a area de conhecimento.

- 23 fase (eliminatéria): Avaliacdo técnica-cientifica

Comprovacao de conhecimentos tedricos por meio de avaliacdo escrita, com nota de corte 7,0

pontos.

- 32 fase (eliminatéria): Entrevista/disponibilidade de horérios
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Os candidatos aprovados nas etapas anteriores serao entrevistados pela comissao de selecao,
ocasidao em que serdao observados diversos aspectos exigidos para esta vaga, além da
disponibilidade de horarios que atenda as necessidades do Projeto (de 22 a 62 feira das 8:00 as
20:00 hs e aos sabados das 8:00 as 14:00 hs).

Local da avaliagdo e entrevista:
Unidade de Dependéncia de Drogas - UDED

Rua Napoledo de Barros, 1038 - Vila Clementino - Sdo Paulo/SP

5. Cronologia do processo de selecao

5.1 Periodo de inscricdo: 18 a 25/07/2013

5.2 Divulgacdo da lista dos candidatos selecionados na 1a. fase (analise de curriculo): 26/07/2013.
5.3 Avaliacao técnica-cientifica: 30/07/2013 as 10hs

5.4 Divulgacao dos candidatos aprovados na avaliacdo tedrica e convocacdo para entrevistas:
30/07/2013

5.5 Realizacdo das entrevistas: 01/08/2013
5.6 Divulgacdo dos candidatos aprovados na entrevista: 02/08/2013

Observacdo: Todas as divulgagdes serdo disponibilizadas exclusivamente no Portal da Fap-
Unifesp www.fapunifesp.edu.br, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de consulta as

listas de resultados e convocagoes.
6. Da Clausula de Reserva

A Coordenacao do Projeto e a Fap-Unifesp reservam-se o direito de resolver, de comum acordo,
0S casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital. A qualquer tempo o presente
Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da Fap-
Unifesp, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza. A interposicao de recursos sobre os resultados
divulgados deverd ser requerida, pessoalmente ou por procuracdo publica, e entregue em duas
vias (original e cépia) ao Sr. Leonardo Porto - setor de RH - Fap-Unifesp - Rua Dr. Diogo de Faria,
1087 - 7° Andar - sala 704 - Vila Clementino/S3o Paulo/SP, em até no maximo 24 horas apds a
divulgacao dos resultados, no horério das 09h00min as 12h00min e das 13h00min as 16h00min
(horario de Brasilia). Ndo ha expediente na Fap nos sdbados e domingos. Os recursos serdo
apreciados pela Comissao de Selecao, que decidird, soberanamente, pelo seu deferimento ou

indeferimento. Ndo cabera recurso contra a decisdo da Comissao.

Nao sera aceita interposicao de recursos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro

meio nao especificado neste Edital.

7 . Informacdes adicionais
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Esclarecimentos sobre este Edital poderdo ser obtidos na Fap-Unifesp exclusivamente por meio

eletrénico, no e-mail rubens.tofetti@fapunifesp.edu.br até a data final do processo de selecao.

Sera permitida a participacao de candidatos inscritos no maximo em dois processos seletivos
relacionados a este Projeto. Em caso de aprovacao em ambos, os candidatos deverao se
posicionar oficialmente, por escrito junto a coordenacdo do Projeto sobre a escolha de apenas

uma das funcdes, ao término dos 2 processos (Coordenador de Supervisor ou Supervisores).

Sao Paulo, 18 de julho de 2013
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