03/02/2021 Fap Unifesp

- Fundacao de Apoio
. a Universidade
Federal de S&o Paulo

ENTENDA A FAP ESTRUTURA PROJETOS CURSOS LATO SENSU ENSAIOS CLINICOS FAPINFORMA EDITORA UNIFESP AUTONOMOS E BOLSISTAS PORTAL DA TRAI

/ EDITAIS / EDITAL N° 31/2013 - INCIO
Edital n® 31/2013 - INiCIO

A Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sdo Paulo - Fap-Unifesp, contratada pela
Universidade Federal de S3o Paulo - UNIFESP, Contrato n® 314 /2013, com o objetivo de apoiar o
projeto " Mais Cultura nas Escolas ", referente ao Termo de Cooperacdo n® 17.771 , firmado
entre o Ministério da Educacao e a UNIFESP - Universidade Federal de Sao Paulo, torna publica a
abertura da inscricao destinada a selecionar recursos humanos para a prestacao dos seguintes

Servicos:

1 - Contratacao pelo regime da CLT, com contrato de trabalho por prazo determinado, para
execucdo de atividades presenciais, em horario comercial, de segunda as sextas-feiras, das
08h00min as 17:00min:

Coordenador Geral 01 R$ 6.300,00 160 horas 09 meses
Coordenador 03 R$ 4.950,00 160 horas 09 meses
assistente

2. Dos requisitos para participacdo do processo seletivo:

2.1. Cargo/Fung&o: Coordenador geral

Requisitos:

Graduacdo em Ciéncias Sociais, em curso devidamente reconhecido pelo MEC;

Experiéncia minima de 03 anos em coordenacdo na area de formulacdo, producao,
execucao, gestdo e estudo de projetos e programas de cultura, no setor publico e privado

Ter experiéncia em avaliacao de programas e projetos culturais que abarquem a variedade
das linguagens artisticas ((musica, teatro, audiovisual, artes visuais, danca, etc.) e a
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diversidade cultural brasileira (cultura afro-brasileira, cultura popular, cultura indigena,
etc.)

Ter experiéncia em coordenacdo de equipes
Disponibilidade para viagens;
Disponibilidade de horario: integral;
Obrigatério residir em S&o Paulo/SP

2.2. Cargo/Funcao: Coordenador assistente

Requisitos:

Curso de Graduacao na area de Ciéncias Humanas, com especializacdo em Educacdo,
devidamente reconhecidos pelo MEC;

Experiéncia na area da educacdo com pelo menos 03 (trés) anos desenvolvendo atividades
relacionadas a Gestdo e Planejamento de projetos e programas, com énfase nas areas da
educacao integral;

Disponibilidade para viagens;
Disponibilidade de horario: integral ;
Obrigatodrio residir em Brasilia/DF.

3. Encaminhamento de curriculo:

Periodo de Inscricdo: 22 a 29 de Novembro de 2013.

O curriculo devera ser encaminhado em formato pdf, constando no titulo da mensagem o

cargo/funcdo pretendido, para o sequinte endereco eletronico:

maiscultura(@fapunifesp.edu.br

4. Inscrigao:

No curriculo, dentre outras informacdes, devera constar as seguintes informacoes:

- Nome do Candidato (Nao Abreviar):

- Endereco Residencial Completo:

- Telefone:

- Endereco Eletronico:

- Cargo - Formacao:

- Graduacédo, Pés Graduacdo - Instituicdo / Ano Conclusao / Especialidade (Se realizou mais de

uma, devera informar):
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- ldiomas (Descrever os idiomas que apresenta fluéncia):
- Informatica (Descrever os programas que possui habilidade):
- Ultima Experiéncia

Empresa:

Periodo:

Atividades Desenvolvidas (Relacionar as acbdes que podem contribuir com os requisitos

desejados na vaga:

- Penultima Experiéncia
Empresa:
Periodo:

Atividades Desenvolvidas (Relacionar as acdes que podem contribuir com os requisitos

desejados na vaga:

A andlise dos curriculos serd pautada nos requisitos exigidos para cada cargo/funcao.

5. Do Processo Seletivo:

5.1. Fases:

As fases do processo seletivo encontram-se descritas conforme quadro abaixo:

12 Fase Abertura de 22 a29de
Inscricao novembro

22 fase Andlise de Classificatério e Eliminatério 02 de dezembro
curriculos

Divulgacdo e Convocacao dos = 03 de dezembro

Candidatos para entrevista

32 Fase Entrevista Classificatério e Eliminatério 4 e 5 de dezembro
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Resultado 6 de dezembro

Obs.: Todas as divulgacdes serao disponibilizadas exclusivamente no Portal da Fap-Unifesp
http://www.fapunifesp.edu.br/, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de

informar-se sobre os mesmos

5.2. Analise dos curriculos:

Serd realizada de acordo com os critérios estabelecidos para o cargo/funcao.

5.2. Entrevista:

A participacdo na entrevista estd condicionada a aprovacdo do curriculo pela Comissao
Examinadora. A data e horario serdao agendados apés a divulgacdo dos curriculos pré-

selecionados.

6. Da classificacao do candidato:

6.1. Da pontuacao final:

6.1.1. Dos critérios a serem analisados:

Curriculos: Diplomas, cursos na area de atuacdo e exercicio da atividade profissional.

Entrevista: O objetivo é identificar aspectos mais marcantes do perfil do candidato, descritos no
curriculo, além dos principais conhecimentos e expectativas do candidato em relacdo ao cargo

pretendido.

6.2. Da validade do processo seletivo:
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O presente processo seletivo sera valido por 18 meses.

7. Da Contratagao:

7.1. Os Candidatos selecionados deverdo entregar no Setor de RH da Fap-Unifesp documentacao

complementar relacionada no item 9, do dia 9/12/013 até o dia 13/12/013.

8. Da Documentacdo para a Contratacao:

8.1. O candidato aprovado devera informar os seguintes dados pessoais e entregar cépia dos

seguintes documentos:

- Nome completo;

- Nacionalidade;

- Profissao;

- Estado Civil;

- Endereco residencial completo (copia Xerox documento)
- CPF (cépial;

- RG (cépial;

- Titulo de eleitor (copial;

- Certificado de reservista (cépial;

- Certiddo de casamento (copial;

- Se tiver filhos menores de 18 anos, copia das certidoes de nascimento
- Dados bancarios p/ o recebimento dos pagamentos

- 2 fotos 3 x4 (Contrato CLT);

- NUmero de PIS (contrato CLT);

- Carteira Profissional (contrato CLT);

9. Prazos de contratacao:

9.1. Os contratos pelo regime da CLT, por prazo determinado, terdo duracao de 09 (nove) meses,

a contar da data de contratacao, havendo a possibilidade de renovacado por mais 09 meses.

10. Da Clausula de Reserva
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10.1. A Coordenacao do Projeto e a Fap-Unifesp reservam-se o direito de resolver, de comum

acordo, 0s casos omissos e as situacoes nao previstas no presente Edital;

10.2. A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da Fap-Unifesp, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia

legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza, e

10.3. Interposicao de recursos sobre os resultados divulgados deverdao ser requeridos,
pessoalmente ou por procuracao publica, e entregues em duas vias (original e cdpia) ao Senhor
Leonardo Porto - RH - Fap-Unifesp - Rua Dr. Diogo de Faria, 1087 - 7°. Andar - sala 704 - Vila
Clementino/Sao Paulo/SP, apds a publicacao dos resultados, até o dia 07/12/2013 no horario das
09h00min as 12h00min e das 13h00min as 16h00min (horario de Brasilia). Ndo ha expediente na
Fap nos sabados e domingos. Os recursos serao apreciados pela Comissdo de Selecdo, que
decidird, soberanamente, pelo deferimento ou indeferimento do mesmo. N&ao cabera recurso

contra a decisao da Comissao.

Nao serd aceita interposicao de recursos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro

meio nao especificado neste Edital.

11. Das Informacoes adicionais

11.1. Esclarecimentos sobre este Edital poderao ser obtidos na Fap-Unifesp exclusivamente por

meio eletronico, no e-mail maiscultura@fapunifesp.edu.br, até a data final do processo de

selecao.

Sao Paulo, 22 de novembro de 2013.
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